
ASBL Les Fougères

Liste des activités de 2012

1e partie : Activités de transmission de savoirs 

1. Organisation de formations sur le potager naturel :
Cycle printemps 2012 : 3 séances
Cycle 2012 – 2013 : 3 séances en automne
(les formateurs ne sont pas des travailleurs APE, mais des bénévoles)

2. Organisation et accompagnement d'ateliers de fabrication de toilettes sèches (ou 
TLB) :
1 atelier en août : 3 TLB
1 atelier en octobre : 4 TLB
(avec l'aide d'un animateur principal spécialisé bénévole)

3. Création du concept et organisation d'une Rencontre Emploi-Transition
16 participants

2e partie : Créativité et estime de soi

1. Stages pour enfants :
3 stages d'une semaine en juillet-août (total 16 enfants)
1 journée le 27 septembre "Les rêves" : 3 enfants
1 stage de 3 jours (Toussaint) : 11 enfants du Centre pour demandeurs d'asile de 
Fraipont

2. Ateliers intergénérationnels :
été : 4 séances - 14 participants au total
automne : 1 séance - 2 participants

3. Rencontres de femmes créatrices
2 séances en novembre : 5 et 8 participantes

3e partie : Consultance en accompagnement de projets
consultance : 11h 
prospection

4e partie : divers

1. Formations suivies :
"Démarrer une initiative de Transition" : 4 journées
Cycle sur les Coopératives : 3 soirées

2. Stratégie
3. Recrutement 
4. Communication
Participation à 2 salons, Site internet, Newsletter, Réseautage
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ASBL Les Fougères

Liste des activités de 2013

Stages pour enfants :
– avril : 24 enfants
– juillet : 6 enfants
– août : 17 enfants

Animations scolaires : 7 journées (remplacement d'instituteurs en formation dans les 
écoles communales d'Olne)

Ateliers :
– La Maison des femmes : 1 soirée – 8 participantes
– Fabrication de toilettes sèches : 1 séance – 1 TLB
– Rencontres de femmes créatrices : 1 séances – 3 participantes
– Fabrication de liniment et de lingettes lavables
– Soirée découverte autour des jeux coopératifs : 3 participants

Organisation de formations :
– potager naturel : cycle 2012 – 2013 : 7 séances (janvier-août) : 5 participants
– démocratie profonde et sociocratie : 9 soirées (2 groupes et 20 participants 

pour les 5 premières soirées, puis un groupe de 10 pour les 4 dernières)
– animateur avec les jeux coopératifs : 4 journées – 8 participants

Participation à des salons et autres
– formation interprète nature et environnement (Liège)
– Aux arbres citoyens à Dison (CC Dison - avril)
– Journée de la biodiversité à Bombaye (ACRF - mai)

Participation à des activités coordonnées par d'autres :
– Soirée commerce équitable Commune Olne (Nourrir l'humanité c'est un métier) 

- avril
– Incroyables Rencontres autour des Incroyables comestibles (Herve en Transition 

- à Julémont – mai)
– Incroyables comestibles (Herve en Transition - à Olne – mai)
– Plusieurs formations à la sociocratie et communication non violente (Evelyne 

Dodeur)
– Place aux enfants à Olne (atelier nature – annulé par manque d'inscrits)

Consultance en gestion participative d'entreprise
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Formations suivies :
– formation à la démocratie profonde et à la sociocratie (5 soirées)
– colloque sur l'imagination (Ottokar - Liège – mars)
– animation d'ateliers d'écriture
– animateur avec les jeux coopératifs

Stratégie 
– Reconnaissance ONE pour les plaines de vacances
– Membre de la Commission consultative d'accueil de la Commune d'Olne
– Recrutement (reporté à 2014)
– Analyse du dossier de reconnaissance en éducation permanente (nos activités 

adultes sont dans cette philosophie, mais le cadre du décret ne nous correspond 
pas du tout)
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