
Offre d’emploi

L'asbl Les Fougères est un Laboratoire d’un Monde Vivifiant. 

Sa personne source, Bernadette Leemans, est écoconseillère, philosophe, facilitatrice et
animatrice.  Elle a lancé en 2023-24 une recherche-action avec six autres chercheuses
dans le domaine de la transition sur  "Quels leviers pour des changements culturels et
ontologiques (de rapport au monde) vers une société qui soutient la vie et le vivant?".
Cette  recherche  a  permis  d'identifier  huit  grandes  familles  de  leviers/ingrédients  d’un
Monde vivifiant. 

L'association  organise  des  stages,  ateliers,  formations  qui  permettent  de  partager  les
résultats  de  cette  recherche-action  de manière concrète,  participative  et  créative.  Elle
s'adresse  à  divers  publics  :  des  citoyen.nes,  des  entreprises,  des  étudiant.es  et  des
enfants.  Elle  promeut  l'articulation  et  l'alliance  des  dynamiques  de  transition  socio-
écologique et de transition intérieure. L'association se révèle donc être un "Laboratoire
d'un monde vivifiant",  un espace où expérimenter en jeux - sans enjeux les nouvelles
postures et valeurs vivifiantes, créer de nouveaux imaginaires et diffuser ces récits dans
l’espace public.

Un Monde Vivifiant est un projet de société 
où la Diversité est une richesse,
dans le Respect et la Responsabilité,
dans la Joie et la Qualité de vie, 
entre Enfants de Maman la Terre, 
où nos Indignations sont des socles à l’Action constructive, là où on a du Pouvoir,
dans des liens de Confiance et d’Amour, 
dans le Soin de soi, des autres Humains et du Vivant autre qu’humain, 
vers des relations plus Authentiques, etc

L'asbl Les Fougères souhaite accueillir dans son équipe, un.e

Animateur.ice socio-culturel.le 
« Territoire vivifiant »

(réserve de recrutement)

Tâches : 

Compléter une petite équipe dynamique, formant un écosystème inspirant, aux idées
saugrenues, ancrées, lucides, enthousiastes, et qui fait de son mieux.

Contribuer à diffuser les valeurs d’un Monde vivifiant via :
• création de la notion d’ambassadeur.rice d’un Monde Vivifiant (charte, description 

des rôles et méthodologies) ;



• création et animation d’un réseau d’ambassadeur.rices (informatique, en ligne, en 
présentiel, …) ;

• participation à la création, aux phases de test, à l’amélioration du jeu d’animation
• diffusion du jeu d’animation via des partenaires (Réseau IDée, Centres de Promotion

de la Santé, CRIE, etc) ;
• participation à la création du contenu du Carnet de voyage parmi des humains en 

chemins, y compris la collecte des coordonnées des acteurs spécialisés pour 
permettre le passage aux actions concrètes ;

• création des « îlots vivifiants », un réseau de lieux où on peut vivre certains de ces 
ingrédients (charte, auto-labellisation, cartographie, diffusion du concept, etc)
** Il s’agit de proposer à des lieux existants de respecter certaines valeurs d’un 
monde vivifiant et de les promouvoir via des expositions, bibliothèques, lieux de 
rencontres (cafés par exemple), ateliers, etc. Un schéma indiquera quelles valeurs 
sont concernées. Ce sont des lieux où les citoyens peuvent venir pour d’autres 
raisons ou spécifiquement.**

Organisation
• organisation logistique, collecte des inscriptions, réponses aux questions pour nos 

ateliers et formations
• d’événements rassembleurs pour les différents publics ayant participé aux ateliers
• de stands à des salons ou événements (en option : contribuer à tenir ces stands)

Réalisation d’enquêtes qualitatives pour mesurer l’impact auprès des participant.es 

En option, selon vos qualifications :
• Contribuer, d’une manière ou d’une autre, selon vos talents, à diffuser les 

nouveaux récits vivifiants dans l’espace public, notamment via des idées 
saugrenues qui attirent l’attention, font rire, surprennent et amènent ce switch de 
changement culturel

• Réaliser des tâches administratives courantes, simples, mensuelles (maximum 
une dizaine d’heures par mois) pour permettre à la coordinatrice de dégager du 
temps pour d’autres choses 

• Animer pour des publics citoyens, étudiants, en entreprises
• Former à la posture d’animateur.ice d’un Monde vivifiant (formation en cours de 

construction)
• Contribuer à certaines des missions du poste d’assistant.e de communication

Profil recherché :
• Être sensible à la vision d’un Monde Vivifiant, à la dynamique de transition 

intérieure, d’écologie sensible et être en chemin vers au moins une partie des 
postures vivifiantes

• Être capable de s’émerveiller, de se projeter dans un futur lucide et désirable
• Accepter de sortir de sa zone de confort et faire confiance à la Vie
• Ouverture à de nouvelles expériences, ouverture du cœur
• Être prêt.e à s’investir dans un projet rayonnant
• Aimer les histoires, les écouter, les raconter et éventuellement en inventer
• Être capable de travailler de manière autonome et, à d’autres moments, d’appliquer

des consignes précises
• Être une personne de confiance
• Faire de son mieux, oser demander de l’aide
• Avoir un bon réseau dans le secteur des entreprises



Logiciels utilisés : Suite LibreOffice (nous aider pour aller vers encore plus de logiciels 
libres)

Atouts :
• Avoir suivi la formation d’éco-conseiller.ère de l’Institut Éco-Conseil
• Avoir travaillé dans différents types d’entreprises du secteur privé
• Habiter la région liégeoise

Conditions :
• Être dans les conditions du passeport APE, c’est-à-dire être demandeur.euse 

d'emploi depuis au moins 4 mois au moment de l’engagement, même à temps 
partiel, indemnisé ou non,

• Partiellement en télétravail.
• Nos bureaux sont accessibles en transports en communs – covoiturage possible au 

départ d’Argenteau ou de Visé.

L'asbl Les Fougères offre :     
 

• Un emploi conforme à vos valeurs, qui a du sens et une réelle plus-value sociétale,
• Une place dans une petite équipe qui fonctionne globalement en auto-gestion,
• Un contrat à mi-temps à durée déterminée, avec prolongation vers un CDI,
• Une rémunération selon le barème de la CP 329.02 (RW), échelon 4.1,
• Une période d’imprégnation aux contenus de la recherche-action et aux ingrédients 

d’un Monde Vivifiant.

Cet emploi s’inscrit dans le cadre du projet Wallonie Territoire vivifiant décrit ici : 
https://www.lesfougeres.be/wallonie-durable/
Voir aussi l’offre d’emploi « Assistant.e de communication »

Postuler le plus rapidement possible (au plus tard lundi 2 mars 2026 à 12h) 
• Entrée en fonction début avril pour le poste d’assistant.e en communication.
• Constitution d’une réserve de recrutement pour le poste de d’animateur.ice socio-

culturel.le « Territoire vivifiant » – en attente des confirmations de financement, 
possiblement début avril aussi.

CV et lettre de candidature à envoyer à : equipe@  lesfougeres.be  
Mentionner en communication auquel des deux postes vous postulez.
Informations : Bernadette Leemans 0498 54 33 81 – equipe@lesfougeres.be

Une séance d’information, suivie d’une mise en situation pratique aura lieu le jeudi 12 
mars 2026 de 14h à 18h. Les candidat.es sélectionné.es recevront une invitation par 
mail le lundi précédent. Des entretiens d’embauche individuels suivront. 

NB : Si l'IA est utilisée pour répondre à cette offre d'emploi, merci de le préciser, en 
indiquant quel usage en a été fait.
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